ACISPES

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 05/2025

A AGENCIA DE COOPERACAO INTERMUNICIPAL EM SAUDE PE DA SERRA - ACISPES,
entidade sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ n©, 01.203.485/0001-83, situada na Rua Ataliba de
Barros, n°. 05, Bairro Sdo Mateus, Juiz de Fora (MG), CEP 36.025-275, neste ato representada por
seu Presidente, Sr. Jucelio Fernandes de Oliveira, torna publico, nos termos da legislacao vigente, o
processo seletivo simplificado com vistas a selegao de recursos humanos para suprir as demandas
da sede Acispes em Juiz de Fora.

O presente processo seletivo se pautara pelas seguintes clausulas e condigoes:

I - DA INSCRICAO

1.1 As inscricOes para o processo seletivo serdo realizadas no site da Acispes na aba processo
seletivo, entre os dias 25 de junho a 15 de julho de 2025, através do link
https://acispes.1doc.com.br/b.php?pg=0/central servicos&tab=categoria&filter=01JMFT8HI2BYX1H
0PYS91MAMS8Y, sendo necessario que o candidato realize o cadastro no sistema.

1.1.1 Caso o candidato ndo possua meios de acesso a internet, é possivel a
realizacdo de inscrigdo pessoal que o ocorrerd junto a sede do ACISPES, situada na
Rua Ataliba de Barros, n°. 05, Bairro Sao Mateus, Juiz de Fora (MG), CEP 36.025-275
junto a sala de Recursos Humanos, localizada no 5° andar, nos horarios de 08h00min
as 11h00min e 13h00min as 16h00min, nos dias 25/06/2025 a 15/07/2025, exceto
aos sabados e domingos.

1.2 Para se inscrever, os candidatos deverdao preencher a ficha de inscricao, constante do
protocolo no link indicado no item 1.1 e juntar no sistema os seguintes documentos:

a- Curriculo profissional;

b- Documento de Identidade;

c- CPF;

d- Declaracao de quitagao eleitoral;

e- Comprovante de residéncia;

f- Certidao de nada consta da Policia Civil;

g- Diploma de comprovacdo de escolaridade nos termos exigidos pelo cargo para os cargos
que necessitem de tal providéncia;

h- Carteira de Registro no Conselho de Classe para os cargos que exijam tal providéncia;

i- Carteira de motorista nas categorias B e D, sendo necessario apenas para o cargo de
motorista;

j- Os candidatos ndo precisam apresentar os cursos de Condutor de Veiculos de Emergéncia
e Condutor de Veiculos Coletivos no ato da inscricdo para o cargo de motorista.
Entretanto, esses cursos deverdo ser apresentados os certificados vigentes no ato de
convocagao para o cargo. A nao apresentagao dos certificados no momento da convocagao
resultara na descassificacao do candidato.

1.3 N3o serdo aceitas inscrigdes por procuracdo ou correspondéncia.

II - DAS VAGAS

2.1 S3o previstas as seguintes vagas de carater temporario:
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Veiculo Similar

Cargo Vagas Carga Remuneracao Escolaridade
Horaria |Bruta
Fonoaudidlogo CR R$ 4.025,98 Ensino Superior em
Fonoaudiologia.
Motorista de Furgao ou 01+CR R$ 2.059,34 Ensino Médio completo.

habilitacdo e cursos de
capacitacdo na area.

Psicologo CR R$ 4.025,98 Ensino Superior em
Psicologia.

Técnico de Patologia 02+CR R$ 2.038,80 Ensino Médio completo e
curso técnico na area.

Terapeuta Ocupacional 01+CR R$2.683,98 Ensino Superior em Terapia
Ocupacional.

2.2 As atribuicOes previstas para o
vigente, acrescidas das seguintes:

cargo oferecido sdo aquelas determinadas pela legislacao

Cargo

Descricao de atividades

Fonoaudidlogo

Avaliar pacientes, realizar diagndstico e tratamentos para
prevencao, habilitagdo e reabilitacdo dos mesmos de forma
individual ou coletiva através de sala de espera, capacitacoes
€ grupos.

Motorista de Furgao ou Veiculo Similar

Dirigir € manobrar veiculos e transportar pessoas, cargas,
valores, materiais bioldgico humano acondicionado, verificar
itinerario de viagens, definindo rotas e logisticas, realizar
verificacOes e manutencdes basicas no veiculo.

Psicdlogo

Atender pacientes, digitar formularios, realizar capacitagbes e
treinamento; Realizar planejamento psicolégico (plano de
cuidados), Realizar grupos de atividades; Realizar sala de
espera.

Técnico de Patologia

Coletar, receber e distribuir material bioldgico de pacientes
ambulatoriais e hospitalizados; preparar amostras do material
bioldgico, cadastrar os exames no sistema laboratorial de
informatica e realizar exames conforme protocolo; operar
equipamentos analiticos e de suporte; executar, checar,
calibrar e fazer manutengao corretiva dos equipamentos;
administrar e organizar o local de trabalho; trabalhar conforme
normas e procedimentos técnicos de boas praticas, qualidade e
biosseguranca; além de atividades determinadas por
superiores.

Terapeuta Ocupacional

Realizar intervencdes e tratamento de pacientes, utilizando
procedimentos especificos de terapia ocupacional; realizar
diagndstico e prestar orientagdo aos mesmos e seus familiares,
desenvolver programas de prevencdo, promocdo de salde e
qualidade de vida através de sala de espera, capacitacdes e
grupos.

2.3 As vagas serao para a unidade sede da ACISPES em Juiz de Fora.
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III - DA PROVA

3.1 Sera realizado no dia 25 de julho de 2025 prova escrita de carater classificatorio e eliminatorio,
sendo tal data sujeita a alteracdes previamente comunicadas por razdes de interesse
administrativo..

3.2 A prova serd aplicada na sede do Centro Universo Juiz de Fora, localizada na Avenida dos
Andradas, 731 Morro da Gléria Juiz de Fora(MG), CEP 36.036-000 no dia: 25/07/2025 no horario
das 14h00mim.

3.3 A prova tera 3 (trés) horas de duragao.

3.4 O conteldo programatico pode ser encontrado no ANEXO II deste edital.

3.5 A prova terd valor maximo de pontuacdo de 100 (cem) pontos, na qual serao avaliadas as
habilidades e conhecimentos nos seguintes termos:

Fungao Portugués Informatica | Raciocinio | Conhecimentos | Total
Légico - | Especificos
Matematica

Fonoaudidlogo 05 10 05 10 30

Motorista de 10 - 10 - 20

Furgdo ou Veiculo

Similar

Psicélogo 05 10 05 10 30

Técnico de 05 10 05 10 30

Patologia

Terapeuta 05 10 05 10 30

Ocupacional

3.6 A prova para o cargo de Motorista de Furgdo ou Veiculo Similar terd peso 5 (cinco) em cada
uma das questoes.

3.7 As provas de Fonoaudidlogo, Psicdlogo, Técnico de Patologia e Terapeuta Ocupacional terdo
peso 2 (dois) nas matérias de portugués, informatica e raciocinio légico — matematica, e peso 6
(seis) em Conhecimentos Especificos em cada uma das questoes.

3.8 Serd desclassificado o candidato que ndo obtiver ao menos 50% (cinquenta por cento) da
pontuagao final da prova objetiva.

3.9 O candidato que ndo comparecer & prova no horario previamente agendado sera
desclassificado.

IV - DO RESULTADO DA PROVA E DOS RECURSOS

4.1 O resultado da prova sera divulgado em até 4 (quatro) dias Uteis de sua realizacdo através do
site do ACISPES.

4.2 O Candidato insatisfeito com seu resultado podera interpor recurso no prazo de até 2 (dois dias
Uteis) por meio do link:
https://acispes.1doc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=5&is=961334&iser=01IJMWTIQAWEZ935PBRINS1
8YTB

4.3 Nao serdo aceitos recursos intempestivos.

4.4 Os recursos serao analisados no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis apds o fim do prazo de sua
interposicao.

V — DA PROVA PRATICA

5.1 Realizar-se a prova pratica, de carater classificatorio e eliminatério, para o cargo de Técnico de
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Patologia consistente na coleta, preparo e realizagdo de analises laboratoriais em amostras bioldgicas.
5.2 A prova pratica sera realizada no dia 08/08/2025, a partir das 14:00 horas, possuindo, no total, 1
(uma) hora de duracdo, a prova sera aplicada na sede do Laboratério da ACISPES (em anexo a
Maternidade Santa Therezinha de Jesus), isto é, Rua Dirceu de Andrade, n°. 33, Bairro S3o Mateus,
Juiz de Fora (MG), CEP 36.025-140 junto a Responsavel Técnica do Laboratorio.

5.3 A prova pratica tera pontuacao maxima de 50 (cinquenta) pontos, a serem avaliados segundo
os critérios de preparo e organizacdo do ambiente de trabalho, coleta e preparo de amostras para
analise, realizacdo de testes laboratdriais, descarte de materiais e residuos e normas de seguranca e
biosseguranca.

5.4. O resultado da prova pratica sera divulgado no dia 11/08/2025 no site do ACISPES.

5.5. O candidato podera ingressar com recurso ao resultado preliminar da prova pratica no prazo de
até 2 (dois) dias apds a publicacdo resultado, devendo o recurso ser submetido pelo link:
https://acispes.1doc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=5&is=961334&iser=01JMWTIQAW6Z935PBRINS18
YTB

5.6. Os recursos serdo respondidos em até 2 (dois) dias de forma individualizada.

5.7. O resultado definitivo da prova pratica sera publicado até o dia 13/08/2025.

5.8. Serao desclassificados os candidatos que nao obtiverem 60% (sessenta por cento) dos pontos na
prova pratica.

VI - DA ENTREVISTA

6.1 A entrevista dos candidatos habilitados nas provas escrita e pratica sera realizada entre os dias
18 de agostode 2025 a 20 de agosto de 2025, nos hordrios de 08h00min &s 11h00Omin e das
13h00min as 17h00min.

6.2 A equipe de selecdo fara publicar no site do ACISPES (www.acispes.com.br), junto aos demais
atos do certame, a data e o horario de agendamento de cada candidato, sendo de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento das referidas publicagoes.

6.3 N3do serdo admitidos pedidos de prorrogacdo do horario de agendamento, sendo a auséncia do
candidato razdo para sua eliminacdao do certame.

6.4 Todas as entrevistas ocorrerdo dentro das instalagbes da ACISPES, sendo marcadas no horario
de funcionamento do setor de Recursos Humanos, de segunda-feira a sexta-feira, das 08h00min as
11h00min e das 13h00min as 16h00min.

6.5 A entrevista tera valor maximo de pontuacdo de 50 (cinquenta) pontos, no qual serdo
avaliados aspectos gerais de sua formacdo, seguindo os critérios de isonomia, desempenho,
desenvoltura, perfil condizente com as funcdes a serem desempenhadas, postura do entrevistado,
comunicagao formal, vestimenta e a disponibilidade de horario.

6.7 Serao publicados os resultados da entrevista dos candidatos no site do ACISPES
(www.acispes.com.br), na area relativa as demais publicagdes do certame, no prazo de até 2 (dois)
dias Uteis ap0s a Ultima entrevista agendada.

VII — DOS TITULOS

7.1 Serao analisados titulos profissionais na selecao dos candidatos, sendo esta etapa apenas de
carater classificatorio.

7.2 Serao considerados os titulos relativos a Pds-graduacdo lato sensu (Especializacao), mestrado,
doutorado e esperiéncia profissional pretérita nos seguintes termos:

Titulo Comprovantes Quantidade Valor Valor
Maxima Unitario | Maximo
Doutorado Diploma, devidamente registrado, ou 1 5 5

certificado/declaracdo de conclusdo de
curso acompanhado do Histdrico
Escolar. Reconhecido pelo Ministério da
Educacdo.

Mestrado Diploma, devidamente registrado, ou 1 4 4
certificado/declaracdo de conclusdo de
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curso acompanhado do Histdrico
Escolar. Reconhecido pelo Ministério da
Educacdo.
P6s-graduacao Certificado/declaracao de conclusao de 02 1,5 3
lato sensu curso de Pds-Graduagao “lato sensu”,
(Especializacao em nivel de especializacao
com carga acompanhado do Histérico Escolar.
horaria minima
de 360 horas).
Experiéncia Comprovante de Carteira assinado na 24 1 24
Profissional area de atuagdo; ou declaracdo de
Pretérita por orgado publico estatutario constando
més de exercicio | tempo de atuagdo na area; ou
de funcao declaragdo de responsavle quanto a
atuacdo junto a empresa privada como
profissional autbnomo demonstrando
tempo de atuacao na area.

7.3 Quanto a experiéncia, sera considerada como experiéncia profissional na area desejada toda
atividade afim e correlata com as fungdes a serem exercidas pelo profissional a ser contratado
conforme as vagas previstas no certame;

7.4 A soma total deste quesito serd de, no maximo, 36 (trinta e seis) pontos, desde que
devidamente comprovados por documentos idoneos.

7.5 Os titulos deverao ser encaminhados através do link:
https://acispes.1doc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=5&is=961333&iser=01JMWT5524TXSOQCH8TARY
3H6P

7.6 Ao candidato que ndo possua acesso a internet é possivel a entrega de documentos
pessoalmente ao Departamento de Recursos Humanos do ACISPES durante o horario comercial.

7.7 O envio dos titulos devera ocorrer entre 25 de agosto de 2025 a 28 de agosto de 2025.

7.8 O resultado da prova de titulos sera publicado em até 2 (dois) dias Uteis apds o fim do prazo para
envio da documentagao, momento o qual sera publicado também a classificagao geral dos candidatos
do certame.

VIII — DA VIGENCIA

8.1 O presente edital terd validade durante 1 (um) ano a contar da data da divulgacdo de seu
resultado oficial. Neste periodo, os candidatos melhores classificados poderdo ser chamados em
caso de vagas supervenientes nao previstas no presente edital.

IX - DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES

9.1 A previsdo € para contratacdo gradual e de acordo com as necessidades do consorcio, através de
contrato temporario de trabalho por excepcional interesse publico.

9.2 O critério de desempate sera: a) melhor pontuacdo na entrevista; b) em caso de empate em
todos os quesitos, sera classificado o candidato mais idoso, conforme sistematica do estatuto do
idoso. Ndo havendo idosos, o desempate sera resolvido por sorteio.

9.3 O candidato selecionado e chamado para a contratagdo devera, no prazo de até 30 dias,
apresentar comprovante de residéncia no municipio de Juiz de Fora/MG, sendo esta uma condigao
para a validade da referida contratagao.

9.4 A Comissdo de Selecao do Certame é composta pelos funcionarios descritos na Portaria n® 63/2025.

RUA ATALIBA DE BARROS, 05 - SAO MATEUS

www.acispes.com.br
JUIZ DE FORA + MINAS GERAIS * 36025-275 acispes@acispes.com.br telefone 32 3313.4000
CNPJ. 01.203.485/0001-83


https://acispes.1doc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=5&is=961333&iser=01JMWT5524TXS0QCH8TARY3H6P
https://acispes.1doc.com.br/b.php?pg=wp/wp&itd=5&is=961333&iser=01JMWT5524TXS0QCH8TARY3H6P

ACISPES

9.5 A comissdo atuara em conjunto ou isoladamente através de seus membros, ndo sendo causa de
nulidade os atos praticados isoladamente por apenas um de seus membros, cuja atuacdo é
considerada de todo o colegiado.

9.6 Todas as publicacdes oficiais referentes ao presente processo seletivo simplificado
serao publicadas no site da Acispes no enderego: www.acispes.com.br

Quaisquer dividas relativas ao presente edital poderdo ser sanadas junto a geréncia de recursos
humanos da Acispes pelo telefone (32) 3313-4063;

9.7 Fica eleito o foro da comarca de Juiz de Fora para dirimir quaisquer pendéncias relacionadas ao

presente edital.

Juiz de Fora, 24 de junho de 2025.

JUCELIO FERNANDES DE OLIVEIRA CRISTIABEL HELENA DA SILVA VILLELA
PRESIDENTE DA ACISPES SECRETARIA EXECUTIVA

JAQUELINE MIRANDA
GERENTE DE RECURSOS HUMANOS

RUA ATALIBA DE BARROS, 05 - SAO MATEUS
JUIZ DE FORA + MINAS GERAIS « 36025-275
CNPJ. 01.203.485/0001-83

www.acispes.com.br
acispes@acispes.com.br

telefone 32 3313.4000


http://www.acispes.com.br/

ACISPES

Anexo I

Cronograma previsto para o processo seletivo

Item Descricao Datas

01 Publicacdo do edital. 24/06/2025

02 | Inscricoes. 25/06/2025 a 15/07/2025

03 | Publicacdo da relagcdo de candidatos x vagas e locais das 18/07/2025
provas objetivas de mltipla escolha.

05 | Aplicacao da prova objetiva de miltipla escolha. 25/07/2025

06 | Divulgacdo do resultado oficial preliminar da prova 31/07/2025
objetiva de mltipla escolha.

07 Prazo para recurso contra o resultado oficial preliminar da 01/08/2025 a 05/08/2025
prova objetiva de multipla escolha.

08 | Aplicacdo da Prova Pratica para o cargo de Técnico em 08/08/2025
Patologia

09 | Resultado Preliminar da Prova Pratica do Técnico de 11/08/2025
Patologia

10 Prazo para recurso contra o resultado oficial preliminar da 12/08/2025
prova pratica do Técnico de Patologia

11 Publicacdo dos aprovados para a entrevista com o local, o 13/08/2025
dia e o horario.

12 Realizacdo das entrevistas. 18/08/2025 a 20/08/2025

13 | Divulgagdo do resultado oficial preliminar da entrevista. 22/08/2025

14 Prazo para envio dos titulos. 25/08/2025 a 28/08/2025

15 | Divulgacao do resultado oficial preliminar de prova de 01/09/2025
titulos.

16 | Prazo para recurso contra o resultado oficial preliminar da 03/09/2025
prova de titulos.

17 Resultado FINAL do processo seletivo. 05/09/2025
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ANEXO II

CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS OBJETIVAS
PORTUGUES

ENSINO SUPERIOR - Digrafos — Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto —
Orientacdes ortograficas. ACENTUAGCAO: Conceitos basicos — Acentuacdo tonica — Acentuacdo grafica —
Os acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuagao — As regras basicas — As regras especiais —
Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA:
Estrutura e Formacdo das palavras — Conceitos basicos — Processos de formacdo das palavras —
Derivagao e Composicao — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composicao — Estudo dos Verbos Regulares e
Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oracdo — Termos Integrantes da
Oracdo — Termos Acessorios da Oracao — Periodo Simples e Composto — Sintaxe de Concordancia —
Sintaxe de Regéncia — Crase - Sintaxe de Colocagdo Pronominal — Fungdes e Empregos das palavras
“que” e “se” — Sinais de Pontuacao. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da
Crase — Interpretagdo e analise de Textos — Tipos de Comunicagdo: Descrigdo — Narragdo — Dissertagdo
— Tipos de Discurso — Qualidades de defeitos de um texto — Coesdo Textual. ESTILISTICA: Figuras de
linguagem, Sentido Denotativo e Conotativo — Vicios de Linguagem, Variedades lingtisticas, Fungbes da
linguagem. TEXTO E DISCURSO: intertextualidade, parafrase, parddia, plagio, citagdo. SEMANTICA:
hiponimia e hiperonimia, polissemia, ambiguidade.

ENSINO MEDIO - ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientacdes ortograficas.
MORFOLOGIA: Estrutura e Formacdo das palavras — Conceitos basicos — Processos de formacdo das
palavras — Derivagao e Composicao — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composicao — Estudo dos Verbos
Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oracdo — Termos
Integrantes da Oracdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo Simples e Composto — Sintaxe de
Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagdo — Fungdes e Empregos das palavras “que”
e “se” — Sinais de Pontuagdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase
— Interpretagdo e analise de Textos — Tipos de Comunicagdo: Descrigdo — Narragdo — Dissertagdo —
Tipos de Discurso — Qualidades de defeitos de um texto — Coeréncia e Coesao Textual. ESTILISTICA:
Figuras de linguagem, Sentido Denotativo e Conotativo — Vicios de Linguagem. Variedades linguisticas,
FungBes da linguagem. TEXTO E DISCURSO: intertextualidade, pardfrase, parddia, plagio, citagdo.
SEMANTICA: hiponimia e hiperonimia, polissemia, ambiguidade.

RACIOCINIO LOGICO - MATEMATICA

ENSINO SUPERIOR - Nocoes basicas da logica matematica: proposigGes, conectivos, equivaléncia e
implicacdo ldogica, argumentos validos, problemas com tabelas e argumentacdo. Linguagem dos
conjuntos: Notac3o e representacdo de conjuntos; Elementos de um conjunto e relacdo de pertinéncia;
Igualdade de conjuntos; Relacdo de inclus3o; Subconjuntos; Conjunto unitario; Conjunto vazio;
Conjunto das partes; Formas e representacdes de conjuntos; Conjunto finito e infinito; Conjunto
universo; Operagdes com conjuntos; Unido. Operagdes de adigdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo,
potenciagdo e radiciagdo. NUmeros decimais. Valor absoluto. Propriedades no conjunto dos nimeros
naturais. Decomposicao de um nimero natural em fatores primos. Mdltiplos e divisores, maximo divisor
comum e minimo multiplo comum de dois nimeros naturais. Verdades e Mentiras: resolucdo de
problemas. Sequéncias (com numeros, com figuras, de palavras). Andlise combinatdria e probabilidade.
Problemas envolvendo raciocinio légico.

ENSINO MEDIO - Equacdo do 1° grau e inequacdo, Potenciacdo. Sistema de equacdo do 1° grau.
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Equagdo do 2° grau. Conjuntos e Conjuntos numéricos. Fungdo do 1° e 2° graus, Inequagles 2° grau,
Relacdo e fungdes, Fungdo Polinomial, Fungdo Exponencial, Funcdo Logaritmica, ProgressGes Aritmética
e Geométrica, Trigonometria triangulo retdngulo, Trigonometria: Circunferéncia, Seno e cosseno de um
arco e tangente de um arco. Nocdes basicas de Estatistica. Nocdes de Matematica: Financeira,
Porcentagem, Lucro e prejuizo, Acréscimos e descontos, Juro simples, juro composto, probabilidade,
Geometria plana: tridngulos e proporcionalidade; circunferéncia, circulo e calculo de areas. Problemas
envolvendo raciocinio ldgico.

INFORMATICA

ENSINO SUPERIOR - Windows 7: conceito de pastas, diretorios, arquivos e atalhos, area de trabalho,
area de transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos,
interagdo com o conjunto de aplicativos MSOffice 2007. MSWord 2007: estrutura basica dos
documentos, edicdo e formatacao de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores
simbdlicos e numéricos, tabelas, impressdo, controle de quebras e numeragao de paginas, legendas,
indices, insercdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2007: estrutura basica das
planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracdo de tabelas e graficos, uso
de férmulas, fungbes e macros, impressdo, insercao de objetos, campos predefinidos, controle de
quebras e numeracgdo de paginas, obtencdo de dados externos, classificacdo de dados. MS-PowerPoint
2007: estrutura basica das apresentagOes, conceitos de slides, anotagbes, régua, guias, cabegalhos e
rodapés, nogGes de edigdo e formatacdo de apresentagles, insercdo de objetos, numeragao de paginas,
botGes de acdo, animagao e transicdo entre slides. Correio Eletronico: uso de correio eletrénico, preparo
e envio de mensagens, anexacao de arquivos. Internet: Navegacao Internet, conceitos de URL, links,
sites, busca e impressao de paginas.

ENSINO MEDIO - Ambiente operacional Windows (XP/7/10). Fundamentos do Windows, operacdes
com janelas, menus, barra de tarefas, area de trabalho, trabalho com pastas e arquivos, localizagao de
arquivos e pastas, movimentagdo e copia de arquivos e pastas e criacao e exclusao de arquivos e
pastas, compartilhamentos e areas de transferéncia. Configuracdes basicas do Windows: resolucdo da
tela, cores, fontes, impressoras, aparéncia, segundo plano e protetor de tela. Windows Explorer.
Ambiente Intranet e Internet. Conceito basico de internet e intranet e utilizacdo de tecnologias,
ferramentas e aplicativos associados a internet. Principais navegadores. Ferramentas de busca e
pesquisa. Processador de Textos. MS Office/2007/2010/2013 — Word e Libre-Office Writer. Conceitos
basicos. Criagdo de documentos. Abrir e Salvar documentos. Digitacdo. Edicdo de textos. Estilos.
Formatacdo. Tabelas e tabulagbes. Cabegalho e rodapés. Configuragdo de pagina. Corretor ortografico.
Impressdo. Icones.Atalhos de teclado. Uso dos recursos. Planilha Eletronica. MS
Office/2007/2010/2013/2016/2019 — Excel e Libre-Office Calc. Conceitos basicos. Criagdo de
documentos. Abrir e Salvar documentos. Estilos. )

Formatacdo. Formulas e funcoes. Graficos. Corretor ortografico. Impressdo. Icones. Atalhos de teclado.
Uso dos recursos. Correio Eletronico. Conceitos basicos. Formatos de mensagens. Transmissdo e
recepgao de mensagens. Catalogo de enderegos. Arquivos Anexados. Uso dos recursos. Icones. Atalhos
de teclado. Seguranca da Informacdo. Cuidados relativos a seguranca e sistemas antivirus. Nogoes de
virus, Worms e pragas virtuais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

FONOUADIOLOGO - Legislagio do Sistema Unico de Salde — SUS: Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil (Com as Emendas Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro
de 1990 e alteracOes - Disp0e sobre as condi¢des para a promogao e recuperacao da salde e da outras
providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e
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alteragBes — DispGe sobre a participacdo da comunidade na gestdo do SUS e da outras providéncias;
PORTARIA MS/GM N° 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Saude (SUS).
Portaria N° 2.488, de 21 de Outubro de 2011, que aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica.
Conhecimentos de Saude Publica: Diretrizes e bases da implantagdo do SUS; Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil — Salde; Organizagdo da Atengdo Basica no Sistema Unico de Salde. Codigo de
Etica do Profissional. Desenvolvimento Global da Crianga — Desenvolvimento Intrauterino.
Desenvolvimento Psicomotor. Fatores que interferem no Desenvolvimento Infantil. Motricidade Orofacial
— Anatomia e Fisiologia do Sistema Estomatognatico. Desenvolvimento das Funcdes Estomatognaticas.
Transtornos da degluticdo em criangas. Alteragbes Fonoaudioldgicas. Avaliagdo, Diagndstico,
Progndstico e Tratamento Fonoaudioldgico. Linguagem - Anatomofisiologia da Linguagem e
Aprendizagem. Aquisicdo e Desenvolvimento da Linguagem oral e escrita. Linguistica: Fonética e
Fonologia da Lingua Portuguesa Aplicadas a Fonoaudiologia. Transtornos da Linguagem e da
Aprendizagem: Conceituagdo, Classificacdo e Etiologia. Avaliacdo e Tratamento Fonoaudiolégico nos
Transtornos de Linguagem e de Aprendizagem. Voz — Anatomia e Fisiologia da Laringe. Patologias
Laringeas: Conceituacdo, Classificacdo e Etiologia. Avaliacdo, Diagndstico e Tratamento
Fonoaudioldgico. Audiologia - Anatomia e Fisiologia da Audicdo. NogGes de Psicoacustica. Audiologia
Clinica: Avaliacdo, Diagndstico, Progndstico. Processamento Auditivo Central. Atuacdo do
Fonoauditlogo. Saude Publica - Prevengdo e Intervengdo Precoce. Fonoaudiologia em Instituigdo:
Escola. A Fonoaudiologia na Relagdo Multidisciplinar: Interpretacdo de Laudos em Areas Afins. Normas
do Cddigo de Etica do Fonoaudidlogo.

PSICOLOGO - "Psicologia Clinica” Relagdes humanas; areas de atuacdo do psicdlogo juridico: conceito
de instituicao, estratégias de trabalho da instituicdo forense, utilizagdo de recursos institucionais e
comunitdrios; psicologia da crianga e do adolescente; ética profissional; trabalho em equipe
interprofissional: relacionamento e competéncias; Resolugbes CFP; redagao e correspondéncia oficiais:
laudo e parecer, estudo de caso, informagdao e avaliacdo psicoldgica; teorias da personalidade;
psicopatologia; técnicas psicoterapicas; psicodiagndstico; novas modalidades de familia: diagndstico,
estratégia de atendimento e acompanhamento; abordagem sistémica em situacdes de conflito na
familia; dissolugao da sociedade conjugal, formas alternativas para a resolugao de conflitos: conciliagao
e mediagdo; uso de drogas licitas e ilicitas; doengas sexualmente transmissiveis; violéncia doméstica e
urbana, questbes de abandono e delinquéncia infanto-juvenil, trajetéria, delinquéncias e o papel da
familia, do psicdlogo e da justica; psicologia do crime e do criminoso, penas alternativas e
ressocializagdo; vitimologia: estratégia de diagndstico, terapéuticas, redes de assisténcia e familias de
alto risco; Estatuto da Crianca e do Adolescente; adogao e guarda, interdicdao, curatela, separacao e
divorcio, processo juridico e atuagao do psicdlogo; Assédio Moral. "Psicologia Organizacional”. Processos
de selecdo, acompanhamento, treinamento, analise ocupacional, avaliagdo de desempenho e
desligamento de pessoas. “Psicologia Geral” Psicoterapia individual. Psicoterapia de grupo. Ludoterapia.
Psicologia experimental. Metodologia. Nocdes de estatistica, antropologia, sociologia e filosofia.
Psicologia do Desenvolvimento: René Spitz. Jean Piaget. Escala de Gesell. “Teoria Psicoterapica”
Abordagem centrada no cliente. Abordagem corporal. Abordagem psicanalitica. Abordagem cognitivo-
comportamental. Abordagem existencialista. Abordagem analitica. Abordagem gestaltica. Abordagem
psicodramatica. Abordagem psicossomatica. “Psicodiagndstico” Entrevistas. Bateria psicométrica: testes
projetivos, psicomotores e nivel intelectual. Observacao lidica. Conduta e encaminhamento. Equipe
multiprofissional. Pesquisa. Assisténcia domiciliar. Atendimento familiar. A psicologia nas diversas
modalidades de atendimento: oficina abrigada, centros de convivéncia, programas comunitarios:
métodos, objetivos, indicacdes e limitagGes. "Etica profissional” Responsabilidades, atribuicOes, sigilo,
compromisso com atualizacdo do conhecimento. Legislagdo em saude mental (Lei Federal n® 10.216/01,
contelido e repercussao na pratica assistencial). A Politica Nacional de Salde Mental. Regras basicas de
comportamento profissional para o trato didrio com o publico interno e externo e colegas de trabalho.

TECNICO DE PATOLOGIA - Normas de biosseguranca adotadas no laboratério de andlises clinicas.
Identificagdo e uso de equipamentos gerais e vidraria; Limpeza de equipamentos e preparo de material
de laboratorio; Esterilizacdo, desinfecgdo e técnicas de assepsia; reparo e titulagdo de solucdes.
Controle de qualidade em analises clinicas; Coleta, transporte, manipulacdo e armazenamento de
amostras de sangue, soro, plasma, liquor, secrecdes, urina e fezes. Descarte de material bioldgico;
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Microscopia basica: partes componentes do microscopio e manuseio; Exames hematoldgicos: preparo
de laminas e coloragdes usuais em hematologia, hemograma manual e por automagao; Velocidade de
hemossedimentacdo. Técnicas de coagulacdao. Técnicas em urindlise; Cuidados e procedimentos na
utilizacdo de tiras reativas na urindlise; Andlise do sedimento; Teste confirmatdrio em urindlise
(proteina, glicose, bilirrubina), Bioquimica clinica: conceitos de fotocolorimetria e espectrometria; Uso de
reagentes e padrbes. Dosagem de analitos; Microbiologia clinica: métodos de coloragao, meio de
cultura, técnicas de semeadura (bacteriologia e micologia), provas para identificacdo bactéria, teste de
sensibilidade a antimicrobianos. Imunologia clinica: conceitos basicos das interacdes antigeno e
anticorpo, complemento e imunoglobulinas. Reagdes de precipitacdo e aglutinaca; Imunoensaios
utilizando conjugados. Parasitologia clinica: métodos de exame parasitoldgico de fezes (ovos, cistos e
larvas).

TERAPEUTA OCUPACIONAL - Politicas publicas voltadas a populacao alvo em terapia ocupacional;
Areas, campos e servicos de atuacao do terapeuta ocupacional; Teorias, modelos, perspectivas e
abordagens em terapia ocupacional; Métodos e recursos terapéuticos em terapia ocupacional: atividade
de vida diaria e instrumental de vida diaria; atividades produtivas e de trabalho, atividades expressivas
e corporais, atividades de lazer e recreacao. O trabalho com grupos em terapia ocupacional. Processo
de terapia ocupacional. Processo de terapia ocupacional em salide mental. Processo de terapia
ocupacional junto a pessoas com deficiéncias. Processo de terapia ocupacional em contextos
hospitalares. Processo de terapia ocupacional em contextos sociais. Processo de terapia ocupacional em
contextos escolares. Praticas integrativas e complementares em salde e a terapia ocupacional. Etica e
deontologia em terapia ocupacional.
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